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Redelfi S.p.A., fondata nel 2008 a Genova, è a capo dell’omonimo gruppo e si occupa
dello sviluppo di infrastrutture per la transizione energetica e la stabilità della rete
elettrica. Dopo una precedente articolazione in tre Business Unit, la società ha scelto
di concentrarsi sul settore Green, focalizzandosi sui Battery Energy Storage System
(BESS) stand-alone, che nel 2024 rappresentano circa il 90% del fatturato consolidato.
Redelfi opera principalmente nei mercati italiano e statunitense, affermandosi come
developer BESS a livello internazionale. Dal 2022 è quotata su Euronext Growth
Milan, con l’obiettivo di rafforzare la propria visibilità e presenza globale.

Per maggiori informazioni:
https://redelfi.com/

modefinance ha rilasciato l’ESG Assessment di REDELFI S.P.A. assegnando il giudizio di S2 (Affirm):

Organizzazione esposta a rischi ESG bassi e in grado di gestirli e monitorarli senza esporre gli
stakeholder a costi imprevisti o altri impatti negativi rilevanti
Non sono necessarie azioni specifiche orientate alla riduzione del rischio; tuttavia, potranno essere
utili azioni di miglioramento anche al fine di sfruttare le opportunità di sviluppo e innovazione
determinate dai trend di sostenibilità.

REDELFI S.P.A.

Nel 2024 Redelfi ha consolidato il proprio impegno ESG, integrando i principi ambientali, sociali e di
governance nelle strategie aziendali, grazie a una crescente consapevolezza interna e a una gestione
sempre più strutturata e integrata delle tematiche ESG.

Sul fronte ambientale, la società ha adottato pratiche sostenibili, utilizzando esclusivamente energia
da fonti rinnovabili, migliorando il monitoraggio delle emissioni e dei consumi, e avviando iniziative
interne per ridurre l’uso di plastica e carta, rafforzando così il proprio impegno nella transizione
energetica.

Dal punto di vista sociale, la società ha intensificato le iniziative a favore del benessere dei propri
collaboratori. Nella gestione dei fornitori ha introdotto criteri di selezione più attenti agli aspetti
ambientali e sociali e ha consolidato il proprio coinvolgimento nel territorio attraverso progetti dedicati
alla comunità locale.

Sul fronte della governance, la società continua a promuovere trasparenza verso gli stakeholder
attraverso la redazione del bilancio di sostenibilità.

La società conferma il proprio impegno sui temi ESG attraverso azioni concrete e un approccio
responsabile.

Key Assessment Assumptions
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https://redelfi.com/


Sostenibilità ambientale

Attenzione sociale

Strategia di buon governo

Prospettive future

ESG Assessment complessivo
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modefinance, società del Gruppo TeamSystem, è una azienda Fintech nativa specializzata nella valutazione dell’affidabilità
creditizia di aziende e banche, e nello sviluppo di soluzioni di Intelligenza Artificiale per l’analisi e la gestione del rischio di
credito. Grazie a tali metodologie, modefinance è in grado di valutare qualsiasi società, senza distinzioni di settore,
dimensione o Paese: in quanto Agenzia di Rating (CRA, Credit Rating Agency) certificata a livello europeo, i rating emessi
dimostrano alti requisiti di qualità, trasparenza e affidabilità, ed hanno valore legale potendo quindi essere utilizzati a fini
regolamentari. modefinance è autorizzata ad operare come agenzia di rating del credito secondo l’Art.16 del Regolamento
Europeo N.1060/2009 e seguenti, ed è autorizzata ad emettere rating del credito sollecitati e non sollecitati, su imprese non
finanziarie e banche.

Le informazioni contenute in questo documento sono da considerarsi confidenziali e riservate, e possono essere utilizzate solo
dal destinatario designato. Non è consentito copiare, alterare, distribuire o pubblicare questi contenuti senza autorizzazione
specifica. Sono vietate la riproduzione e la divulgazione al pubblico.
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S2-S2S2+

S1
Organizzazione esposta a rischi ESG bassi/trascurabili e in grado di gestirli e monitorarli senza esporre gli stakeholder a costi imprevisti
o altri impatti negativi rilevanti. La sostenibilità è ben integrata nello sviluppo strategico e consente di cogliere le opportunità di crescita
e sviluppo determinate dai megatrend globali. Non sono necessarie azioni specifiche orientate alla riduzione del rischio.

Organizzazione esposta a rischi ESG bassi e in grado di gestirli e monitorarli senza esporre gli stakeholder a costi imprevisti o altri
impatti negativi rilevanti. Non sono necessarie azioni specifiche orientate alla riduzione del rischio; tuttavia, potranno essere utili azioni
di miglioramento anche al fine di sfruttare le opportunità di sviluppo e innovazione determinate dai trend di sostenibilità.

S3-S3S3+
Organizzazione esposta a lievi rischi ESG in una delle aree di sostenibilità con potenziali impatti negativi sugli stakeholder. Il
management è proattivo e impegnato rispetto ai necessari miglioramenti nella predisposizione di politiche e procedure orientate alla
riduzione dell’esposizione al rischio.

S4-S4S4+
Organizzazione esposta a moderati rischi ESG in una o più aree di sostenibilità con potenziali impatti negativi sugli stakeholder.
L’organo di governo è consapevole rispetto ai necessari miglioramenti nella predisposizione di politiche e procedure orientate alla
riduzione dell’esposizione al rischio.

S5-S5S5+ Organizzazione esposta a rischi ESG in più aree di sostenibilità con potenziali costi o impatti negativi sugli stakeholder. Sono necessari
miglioramenti nella predisposizione di politiche e procedure orientate alla riduzione dell’esposizione al rischio.

S6-S6S6+
Organizzazione esposta a rischi ESG elevati relativi a una o più aree fondamentali o complementari della sostenibilità, che possono
comportare costi o impatti negativi sull’azienda o sugli stakeholder. È necessario adeguare il sistema di governance e gestione per la
corretta impostazione della responsabilità sociale. Devono essere pianificate e attuate azioni orientate alla riduzione dell’esposizione al
rischio.

S7
Organizzazione esposta a rischi ESG elevati relativi a più aree fondamentali e complementari della sostenibilità, che possono
comportare costi elevati o impatti negativi sull’azienda e sugli stakeholder. È necessario un sistema di governance e gestione per la
corretta impostazione della responsabilità sociale. Devono essere pianificate e attuate solide azioni orientate alla riduzione
dell’esposizione al rischio.

https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/2015/11/2015-1174_public_statement_on_modefinance_registration.pdf

